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4. Организация и порядок проведения Конкурса 
 

Конкурс проводится ежегодно в заочной форме.  

На конкурс предоставляется портфолио (Приложение №3) с  

материалами, подтверждающими результаты деятельности в 

соответствии с «Оценочным листом заочного конкурса «Лучший педагог 

года» (Приложение № 1 к настоящему Положению) (далее – оценочный 

лист) в текущем учебном году. 

 Основные этапы организации и проведения Конкурса: 

I этап – с 1 сентября по 30 апреля  текущего учебного года 

участники конкурса под руководством заведующих отделами формируют 

портфолио с материалами, подтверждающими результаты деятельности в 

соответствии с «Оценочным листом заочного конкурса «Лучший педагог 

года» (Приложение № 1 к настоящему Положению) (далее – оценочный 

лист) в текущем учебном году. Учитываются результаты ТОЛЬКО 

ТЕКУЩЕГО УЧЕБНОГО года. 

II этап – в срок до 7 мая текущего учебного года педагог под 

руководством зав. отделом подаёт  заявку (Приложение №2) и портфолио в 

кабинет №12а. 

          III этап – рассмотрение предоставленных портфолио членами жюри 

и подведение итогов Конкурса до 25 мая текущего учебного года. 

 Подготовку и проведение Конкурса 

осуществляет                                            организационный комитет, который: 

- осуществляет приём портфолио; 

- осуществляет информационную поддержку Конкурса; 

- организует подведение итогов Конкурса; 

- размещает информацию об итогах Конкурса на сайте 

учреждения. 

  Для рассмотрения представленных материалов  

создается     жюри в составе  не менее трёх человек. 

Жюри  оценивает представленные на Конкурс портфолио согласно 

оценочному листу. 

По итогам Конкурса жюри определяет победителя. Победителем 

Конкурса считается педагог, набравший наибольшее количество баллов 

по оценочному листу и имеющий подтверждающие документы к нему. 

Решение жюри является окончательным и обжалованию не подлежит. 

 

5. Подведение итогов конкурса 

 

 Педагог, имеющий самую высокую рейтинговую оценку 

деятельности по оценочному листу, объявляется победителем заочного 

конкурса «Лучший педагог года».  
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 По рейтинговому списку определяются призеры конкурса – второе и 

третье места. 

     Победители конкурса награждаются грамотами учреждения и 

денежной премией, установленной администрацией учреждения. 

  Педагоги, не вошедшие в число победителей и призеров, получают 

сертификаты участников Конкурса. 

Награждение победителей предусмотрено в торжественной 

обстановке на итоговом  педагогическом совете. 
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Приложение № 1 

 К  Положению о заочном конкурсе  

«Лучший педагог года» 
 

Оценочный лист заочного конкурса 

«Лучший педагог года» 
 

Показатели оценивания   деятельности   педагога    
 

Система оценок Фактичес- 

кая оценка 

ФИО     

1. Поведение открытых занятий/мероприятий в текущем учебном году 

(подтверждением может являться справка о мероприятии, составленная 

педагогом или зав. отделом): 

Учреждение 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 
Федеральный уровень 
Международный уровень 

За каждое занятие: 
1 б. 

2 б. 

3 б. 

4 б. 
5 б. 

 

2. Выступления на семинарах, конференциях, круглых столах  (очное, 

либо  онлайн-подключение) в текущем учебном году (сертификаты, 

справки, ссылки на видео): 

Учреждение 
Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 
Международный уровень 

За каждое 

мероприятие: 

1 б. 

2 б. 

3 б. 
4 б. 
5 б. 

 

3. Участие педагога в конкурсах профессионального            мастерства в 

текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов):  
Учреждение 
Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

За каждое участие: 

 
2 б. 
5 б. 
7 б. 
9 б. 
10 б. 

 

4. Публикации в газетах, сборниках конференций, периодических 

педагогических изданиях, зарегистрированных печатных 

изданиях в текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов): 

Учреждение  
Муниципальный уровень 

Региональный уровень 
Федеральный уровень 

Международный уровень 

За каждую 

публикаци

ю 

1 б. 

2 б. 

3 б. 
4 б. 

5 б. 

 

5. Участие в составе экспертных групп, конкурсных комиссий, жюри в 

текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов):  

Учреждение 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 
Федеральный уровень 

Международный уровень 

За каждое участие: 

 

1 б. 

2 б. 

3 б. 
4 б. 

5 б. 

 

6. Личное значимое участие педагога в инновационной деятельности 
учреждения (ссылка на пакет разработанных материалов в рамках проекта). 

1 б. за каждый 
разработанный 
материал 

 

7. Участие педагога в учебно-исследовательской деятельности в текущем 
учебном году (подготовка учащихся): 
Учреждение 

Муниципальный уровень 
Региональный уровень 

Федеральный уровень  

Международный уровень 

За каждого 
учащегося: 

1 б. 

2 б. 

3 б. 
4 б. 
5 б. 
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8. Участие в работе методических (профессиональных) 

объединений в текущем учебном году (выступление, представление 
опыта): 
Учреждение 

Муниципальный уровень  

За каждое 

активное 

участие  

1 б. 

2 б. 

 

 

9. Участие в заочных конкурсах профессионального мастерства в 
текущем учебном году: 
Учреждение 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 
Федеральный уровень 
Международный уровень 

За каждое 
участие 

0, 1 б. 

0,2 б. 

0,3 б. 

0,4 б. 

0,5 б. 

 

10. Публикации на различных педагогических сайтах сети  Интернет в 
текущем учебном году (сертификат) 

За 

кажду

ю 

публи

кацию 

0,2 б. 

 

11. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на муниципальном уровне в текущем учебном 

году (кроме интернет-конкурсов): 

-участие 

-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

 

- 3 б. 

- 5 б. 

 

12. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на региональном уровне в текущем учебном году 

(кроме интернет-конкурсов): 

-участие 
-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

 

- 5 б. 

- 10 б. 

 

 

13. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на всероссийском уровне в текущем учебном году 

(кроме интернет-конкурсов): 

-участие 

-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

 

- 10 б. 

- 20 б. 

 

 

14. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на международном уровне в текущем учебном 

году (кроме интернет-конкурсов): 

-участие 

-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

 

- 15 б. 

- 30 б. 

 

 

15. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на уровне учреждения в текущем учебном году (кроме 

интернет-конкурсов): 

-участие 

-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 
1 б. 

2. б. 

 

16. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на уровне учреждения в текущем учебном году 

(интернет-конкурсы): 

-участие 
-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

0,5 б. 

1. б. 

 

17. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на МУНИЦИПАЛЬНОМ уровне в текущем учебном году 

(интернет-конкурсы): 

-участие 

За 

ВСЕХ 

1. б. 
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-наличие призовых мест 2 б. 

18. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на РЕГИОНАЛЬНОМ уровне в текущем учебном году 

(интернет-конкурсы): 

-участие 
-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

2  б. 

3 б. 

 

19. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на ВСЕРОССИЙСКОМ уровне в текущем учебном году 

(интернет-конкурсы): 

-участие 
-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

3 б. 
5 б. 

 

20. Участие и достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на МЕЖДУНАРОДНОМ уровне в текущем учебном году 

(интернет-конкурсы): 

-участие 
-наличие призовых мест 

За 

ВСЕХ 

5 б. 
10 б. 

 

21. Участие в благотворительных акциях учащихся  (сертификаты, 

благодарственные письма или справка зав. отделом) 

За 

ВСЕХ 

2 б. 

 

22.  Участие  учащихся в волонтёрской деятельности (сертификаты, 

благодарственные письма) 

За 

ВСЕХ 

2 б. 

 

23. Наличие квалификационной категории (лист подтверждения) 

- первая 
- высшая 

1. б 

2 б. 

 

24. Наполняемость групп 100% (информация от зав. отделом) 2 б.  

25. Прохождение КУРСОВ ПК (удостоверение) 2 б.  

26. Обучение на мастер-классах, семинарах (КРОМЕ КУРСОВ ПК) 

(справка, сертификат) 

1 б.  

27. Регулярное ведение страницы детского объединения в социальных 

сетях. 

2 б.  

ИТОГО   
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Приложение № 2 

к Положению о заочном 

конкурсе 

«Лучший педагог года» 

 

Заявка на участие 

в заочном конкурсе 

«Лучший педагог года» 
 

1. Участник конкурса 

(ФИО полностью) 

 

2. Контактный телефон  

3. e-mail.  

 

Дата заполнения    
 

Подпись участника ( ) 
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Приложение № 3 

к Положению о заочном 

конкурсе 

«Лучший педагог года» 
 

(ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ) 

 

 

ПОРТФОЛИО 

педагога дополнительного образования 

БОУ ДО г. Омска «ДТ «Кировский» 

ФИО___________________________ 

 

 

Результаты деятельности за 2023-2024 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Все документы (сертификаты, дипломы, грамоты, удостоверения и др.) в разделах  должны быть 
сложены в файлах  книгой 

Подтверждением может также являться справка зав. отделом о посещении открытых мероприятий 

педагога. 

 

 

 
 

1 раздел  

«Результаты деятельности педагога» 

(документы, подтверждающие результаты) 

 

2 раздел 

«Результаты учащихся» 

(документы, подтверждающие результаты) 
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